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PROJETO DE COMPLEMENTAR LEI N° 003 /2022 == 259} , 09,9)

NLHA DE MINAS-MG| |, . .. )
Cria Cargos e abre vagas para profissionais do

tensino e de apoio da Secretaria Municipal de
Educagdao”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BRASILANDIA DE MINAS, Estado de Minas
Gerais, no uso da atribui¢ao que lhe confere o artigo 86, inciso VII da Lei Organica,
faz saber que a Camara Municipal decreta e ele, em seu nome, sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
estabelecida pela Lei complementar 01 de 31 de maio de 2002 e suas alteragdes
posteriores o cargo em comissdo de Assessor Pedagégico Educacional, de
recrutamento amplo, com vaga, atribuigdes e vencimentos constantes do anexo |
desta Lei.

Art. 22 Fica criado na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
estabelecida pela Lei complementar 01/2002 e suas alteracées posteriores, o
cargo em comissdo de Diretor de Desenvolvimento Humano da Educacdo, de
recrutamento amplo, com vaga, atribuigdes e vencimentos constantes do anexo |
desta Lei.

Art. 32 Fica criado na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
estabelecida pela Lei complementar 01/2002, e suas alteragdes posteriores, o
cargo em comissdo de Diretor Educacional, de recrutamento amplo, com vaga,
atribui¢des e vencimentos constantes do anexo I desta Lei.

Art. 42 Fica criado na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
estabelecida pela Lei complementar 01/2002, e suas alteragdes posteriores o
cargo em comissao de Diretor de Transportes da Educagdo de recrutamento
amplo, com vaga,atribui¢des e vencimentos constantes do anexo I desta Lei.

Art. 52 Fica criado o cargo efetivo de Secretario Escolar que integrara o quadro de
cargos e carreira de que trata a Lei Complementar 18/2009, com as vagas,
atribuig¢des e vencimentos constantes do anexo Il desta Lei.

Art. 62 Fica criado o cargo efetivo de Técnico em Braile e Libras que integrara o
quadro de cargos e carreira de que trata a Lei Complementar 18 de 31 de
dezembro de 2009, com as vagas, atribui¢des e vencimentos constantes do anexo
I desta Lei.
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Art. 72 A Carga horéria do cargo efetivo de Monitor de Creche & fixada em 30
(trinta) horas semanais

Art. 82 Aplica-se aos vencimentos base dos cargos criados por esta lei o mesmo
indice de revisio geral anual concedido aos servidores do Poder Executivo,
através de lei especifica. :

Art. 92 Ficam criadas as seguintes vagas para os cargos efetivos que integram a
Lei Complementar 18/20009.

[ - Professor de Educagdo Basica Il - 10 (dez) vagas;

I - Professor de Educagio B4sica II - Inglés - 01 (uma) vaga;

[T - Professor de Educacdo Basica II - Educagdo Fisica - 01 (uma) vaga;

IV - Especialista em Educagio B4sica - Supervisor Pedagégico 01 (uma) vaga;
V - Especialista em Educagdo Bésica - Orientador Pedagégico 01(uma) vaga;
VI - Técnico de Nivel Superior - Nutricionista 01 (uma) vaga;

VII - Monitor de Creche - 40 (quarenta) vagas;

VIII - Auxiliar de Servigos Gerais - Faxineiro 15 (quinze) vaga;

IX - Cantineiro - 10 (dez) vagas;

X - Psicélogo- 02 (duas) vagas.
Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Brasilandia de Minas - MG, 16 de fevereiro de 2022.
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éias Cardoso Queiroz
Prefeito
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ANEXO I - DESCRICAO E ATRIBUICGES Do CARGO EM COMISSAQ

1.1. CARGO: ASSESSOR PEDAGOGICO EDUCACIONAL

agrupamento conforme faixa etria e proposta pedagégica, observando a relacio
crianca/professor determinada em lei; Assessorar na construcao da proposta
pedagdgica consubstanciadas no regimento da unidade de ensino; Assessorar a

orientadas visando o desenvolvimento global e continuo da crianca; Assessorar e
chefiar a implementacio de atividades lddicas fundamentadas na acao
pedagdgica para fortalecer a integracio e socializacdo da Crianga assim como,
promover seu bem estar, ampliando suas experiéncias e o estimulo de seu
interesse pelo processo do conhecimento; coordenar a realizacdo de encontros
com pais prestando todas informacées necessarias, inclusive referentes a
proposta pedagégica; promover e participar de reunides e de demais atividades
correlatas. Assumir de forma transitoria ou temporaria a Direcdo Administrativa
das Unidades de Ensino, na auséncia ou falta do Diretor da Unidade Escolar.

Forma De Recrutamento- AMPLO, com exigéncia de formacdo superior na 4rea
de pedagogia ou curso superior de licenciatura plena para a educacgio basica.
Vencimento Base: 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)

VAGAS: 01 (uma) vaga

Carga horaria Base: 40 horas semanais j&
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Forma De Recrutamento: AMPLO, com exigéncia de formacéo superior.
Vencimento Base: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)
VAGAS: 01 (uma) vaga

Carga horaria Base: 40 horas semanais.

1.3. CARGO: DIRETOR EDUCACIONAL

¢Oes relacionadas as suas atribui¢ées. Coordenar e acompanhar a operacionaliza-
¢do das metas e estratégias emanadas do Plano Municipal de Educagdo (PME),
VIII- executar outras atividades correlatas.

Forma De Recrutamento: AMPLO, com exigéncia de formacgdo superior na area
de pedagogia ou curso superior de licenciatura plena para a educagio basica.

Vencimento Base: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)
VAGAS: 01 (uma) vaga

Tel. 0xx38-3562-1202 — Email: gabinetel@brasiIandiademinas.mg.gov.br
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1.4. CARGO: DIRETOR DE TRANSPORTES DA EDUCACAO

Forma De Recrutamento: AMPLO, com exigéncia de forma¢io minima de2°
Grau Completo
Vencimento Base: R$ 2.023,25 (dois mil vinte e trés reais e vinte e cinco
centavos)
VAGAS: 01 (uma) vaga
Carga horaria Base: 40 horas semanais
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}Ts(éias Cardoso Queiroz
Prefeito Municipal
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ANEXO II - DESCRICAO E ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO

2.1 - CARGO: SECRETARIO ESCOLAR
DESCRICAO SUMARIA: Organizar, registrar, executar, arquivar e distribuir

documentos; ser dindmico, organizado e coerente nas informacées solicitadas;
ser interessado nas atividades de escrituracdo e arquivo escolar.

Qualificagiio/Escolaridade exigida: Ensino Médio,
CARGA HORARIA BASICA: 4( (quarenta) Horas Semanais

VAGAS: 06 (seis) vagas
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VENCIMENTO BASE: R$ 1.295,59 (Hum mil duzentos e noventa e cinco reais e
cinquenta e nove centavos).

2.4. - CARGO: TECNICO EM BRAILE E LIBRAS

Praga Civica, n° 141, Bairro Bela Vista, Brasilandia de Minas — MG, Cep. 38779-000 Nt
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REQUISITOS MiNIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio em qualquer 4rea
Ou magistério em qualquer nivel, com curso de formacio e experiéncia
comprovada em braile e libras.

CARGA HORARIA: 40 (Trinta) Horas Semanais
VAGAS: 02 (duas) Vagas

VENCIMENTO BASE: R$ 1.295,59 (Hum mil duzentos e noventa e cinco reais e
cinquenta e nove centavos).

Oséias Cardoso Queiroz
Prefeito Municipal
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MENSAGEM
Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter a elevada consideracio de Vossa
Exceléncia e dos dignos pares, o incluso projeto de lei que versa sobre a criagao
de cargos e sobre a abertura de vagas para a Secretaria Municipal de Educacio.

A necessidade da criagdo dos cargos e das vagas do incluso projeto
surge em fungdo de inauguragdo de nova escola no municipio, o aumento real em
fun¢do da demanda de novas turmas e, ainda, o crescimento do ntimero de alunos
portadores de necessidades especiais, que de atordo laudos médicos
apresentados a Secretdria Municipal de Educacéo, precisam de apoio especifico
dos professores.

Anexo ao projeto segue o Demonstrativo de Impacto Financeiro nos
termos do artigo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por oportuno é nosso dever esclarecer que a contribuicio da Unido
para o FUNDEB ira aumentar gradativamente até atingir o percentual de 23% dos
recursos que formardo este fundo no ano de 2026.

Passou de 10%, que era o modelo até o ano de 2020, para 12% no ano
de 2021; em seguida serd de 15% em 2022; 17% em 2023; 19% em 2024; 21%
em 2025; até alcangar os 23% em 2026.

Este aumento gradativo garante recursos suficientes para arcar com
0s novos custos, sem causar nenhum impacto negativo tanto no indice de pessoal
quando no aumento das despesas.

O novo FUNDEB também altera a destinacio dos recursos recebidos.
A partir do ano de 2021, pelo menos 70% dos valores do FUNDEB, devem ser
investidos no pagamento de profissionais da educacido basica. No formato
anterior (até 2020) o percentual minimo era de 60% e abarcava apenas os
profissionais do magistério, o que foi alterado com a nova legislagio.

Levando-se em conta também este aumento de 10% nas despesas
minimas com a folha de pagamento da educagio, a implementacio do projeto em
tela, ira contribuir para que o municipio atinja este indice legal e obrigatério ja
em 2022.
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Outro tépico a ser ressaltado é que a educagdo infantil também sers
beneficiada no novo FUNDEB, sendo que do total de recursos da complementacio
- VAAT, 50% devem ser investidos nessa etapa de ensino.

Sd0 estas as nossas consideragbes sobre o referido projeto,
requerendo que seja apreciado em regime de “Urgéncia Urgentissima”, nos
termos da Lei Organica do municipio e do art. 238 do Regimento Interno da
Cdmara Municipal de Brasilandia de Minas.

Prefeitura Municipal de l;r{siléndia de Minas - MG, 16 de fevereiro de 2022.
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Oseias Cardoso Queiroz
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR CRIA CARGOS E ABRE VAGAS PARA EDUCACAO
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO DO PROJETO

—~

= OBRICACAO IMPACTO |IMPACTO ANO [IMPACTO IMPACTO
o

‘ DENOMINAGAO DOS CARGOS N° VAGAS | VENCIMENTO PATRONAL 22% MES 12022 ANO 2 2023 ANO 3 2024
rofessor de Educacéo Basica - |l 10 2.354,98 518,10 28.730,76 344.769,07 402.130,03 422.236,53
Professor de Educacao Basica I Ingles 1 2.354,98 518,10 2.873,08 34.476,91 40.213,00 42.223,65
Professor de Educacao Basica Il - Educacéo Fisica 1 2.354,98 518,10 2.873,08 34.476,91 40.213,00 42.223,65
Especialista em Educagéo Basica — Supervisor 1 2.354,98 518,10 2.873,08 34.476,91 40.213,00 42.223,65
Especialista em Educagao Basica — Orientador 1 2.354,98 518,10 2.873,08 34.476,91 40.213,00 42.223,65
Técnico de Nivel Superior — Nutricionista 1 3.439,52 756,69 4.196,21 50.354,57 58.732,31 61.668,93
Psicdlgo 2 2.353,98 517,88 5.743,71 68.924 53 80.391,85 84.411,45
Assessor Pedagégico de Unidade de Ensino 1 2.400,00 528,00 2.928,00 35.136,00 40.981,75 43.030,84
Diretor de Desenvolvimento Humano da Educacéo 1 2.400,00 528,00 2.928,00 35.136,00 40.981,75 43.030,84
Diretor Educacional 1 2.400,00 528,00 2.928,00 35.136,00 40.981,75 43.030,84
Diretor de Transporte da Educacao 1 2.023,25 44512 2.468,37 29.620,38 34.548,47 36.275,89
Secretario Escolar 6 1.295,59 285,03 9.483,72 113.804,63 132.738,87 139.375,81
Tecnico Em Braile e Libras 2 1.295,59 285,03 3.161,24 37.934,88 44.246,29 46.458,60
Monitor de Creche 40 1.212,00 266,64 59.145,60 709.747 20 827.831,39 869.222,96
Auxiliar de Servicos Gerais — Faxineiro Educacao 15 1.212,00 266,64 22.179,60 266.155,20 310.436,77 325.958,61
Cantineiro 10 1.212,00 266,64 14.786,40 177.436,80 206.957,85 217.305,74
TOTAL IMPACTO ANO 94 33.018,83 7.264,14 170.171,91 2.042.062,89 | 2.381.811,10 2.500.901,66
BASE CALCULO e PREMISSAS DE MEMORIA

ano 1 = 12 folhas de pagamento com obrigagdo patronal incluido 13% salario integral - HipStese de Todos as Vagas Preenchidas

ano 2 = 13 pagamentos mais 1/3 de férias+ obrigacoes patronais e estimativa de revisio geral anual 5%

ano3 = 13 pagamentos mais 1/3 de férias+ obrigacoes patronais e estimativa de revisio geral anual 5 % sobre ano anterior
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DECLARACAO

DECLARO, na condi¢io de ordenador de despesa, para cumprimento do
inciso 1I do Artigo 16 da Lei Complementar 101 — LRF, que a aprovacido da
propositura de Lei que versa sobre a criagdo de cargos para a area da Educagio, conta
com adequada previsfio orcamentéria e financeira na lei orcamentéria para 2022. 0
projeto € compativel com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias
em vigor.

Por ser verdade e para que produza os efeitos legais, dato e assino o

presente na Prefeitura Municipal de Brasilandia de Minas (MG), aos 16 de fevereiro

de 2022.
( 9

~

Oséias Cardoso Queiroz
Prefeito Municipal




